AAIVIIA | Presidente do Tribunal
"--l:» JIN\Y 'L\ I o Seleccion dun posto de Técnico na UDC

CONSORCIO PARA O DESENVOLVEMENTO DE SISTEMAS PARA A
XESTION UNIVERSITARIA (CIXUG)

COMISION XULGADORA DO PROCESO SELECTIVO PARA A
COBERTURA DUN POSTO TEMPORAL DE PERSOAL INFORMATICO
PARA A OFICINA DE SOFTWARE LIBRE DO CIXUG SITUADA NAS
INSTALACIONS DA UNIVERSIDADE DA CORUNA

Reunida as 9:30 horas do dia 26 de maio de 2015, a comisién xulgadora
do proceso selectivo convocado polo Consorcio CIXUG,

ACORDA
Primeiro.- Lista definitiva de Admitidos e Excluidos

Publicar a seguinte lista de admitidos e excluidos ao proceso selectivo

ADMITIDOS

33.267.749.C Gbmez Méixome, Xosé
53.301.266.P Martin Souto, Roberto
52.153.955.Y Martinez Estrada, Antén
36.161.571.M Alvarez Fernandez, Juan

EXCLUIDOS

32.716.243.P Rodriguez Bouza, David Excluido Non xustifica acreditacion Titulacion Esixida

Segundo.- Valoracion de méritos

Publicar a valoracion de méritos dos aspirantes admitidos, concedendo un
prazo de dous dias habiles dende a publicacion (28/05/2015) para realizar as
alegaciéns que se estimen oportunas. Ver Anexo.

Terceiro.- Convocatoria da fase segunda do proceso selectivo

AclOrdase convocar para a entrevista aos seguintes candidatos, que
deberan presentarse ante o tribunal co DNI, a copia da sta vida laboral e dos
certificados de practicas e bolsas.
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53.301.266.P Martin Souto, Roberto
33.267.749.C Goémez Méixome, Xosé
36.161.571.M  Alvarez Fernandez, Juan
52.153.955.Y Martinez Estrada, Antén

(*) Presentar o DNI, a copia da suUa vida laboral e dos certificados de practicas e

bolsas.
A entrevista celebrarase o dia 03 de xufio as 11:30 am na Sala de Xuntas

do Reitorado da Universidade de Santiago de Compostela (1ro Andar) (Praza
Obradoiro s/n).

O Presidente

—

LY
Manuel Mowiso
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Anexo

Valoracion de méritos

Coniec.
Formac_ién . Expen.enma aFredltaq?s en Elaboracion de e Cursos de L.
académica, Experiencia acreditada instalacion e ) Certificacions - Outros méritos
. . material .. formacién .
segundo o grao  acreditada na Proxectos TIC admén de sw . técnicas na . . relacionados
- L P P - formativo con . impartidos no . Total
de relacion coas participacion en  féra do ambito libre relac. con ferramentas de area de Ambito do coas funciéns
funcions do posto  proxectos TIC do software  S.O., xestibnde -~ . software libre - do postos
. e-learning software libre
libre bases de
T datos, etc
8 Puntos 5 Puntos 10 Puntos 5 Puntos 5 Puntos 6 Puntos 8 Puntos 3 Puntos 50 Puntos
53.301.266.P Martin Souto, Roberto 8,00 - 10,00 5,00 5,00 6,00 8,00 2,00 44,00
33.267.749.C Gémez Méixome, Xosé 2,00 1,98 7,53 0,75 5,00 6,00 8,00 3,00 34,26
36.161.571.M Alvarez Fernandez, Juan 4,00 0,80 - 5,00 3,00 2,00 - 1,00 15,80
52.153.955.Y Martinez Estrada, Antén 6,00 2,94 - - - - - - 8,94
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